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STELLENMARKT/AUS DEN UNTERNEHMEN

STÄDTISCHES KLINIKUM LÜNEBURG
gemeinnützige GmbH

Das Städtische Klinikum Lüneburg dient der überregionalen Patientenversorgung und ist ein sich dynamisch entwickelndes Schwerpunktklinikum mit zurzeit
knapp 470 Planbetten und 1.200 Beschäftigten. Es verfügt über ein breites medizinisches Leistungsspektrum und gliedert sich in zehn Kliniken und Institute
verschiedener medizinischer Fachrichtungen.

Die IT-Abteilung des Klinikums betreut ein modernes Krankenhaus-Informationssystem auf der Grundlage von ORBIS/NICE (Agfa) und eine Vielzahl zugeordneter
Subsysteme (Paisy, CLINIC PLANNER etc.). Die IT-Landschaft besteht aus 40 Servern und einem SAN-Storage System an mehreren Standorten.

Die IT-Abteilung gliedert sich in die Bereiche Infrastruktur- und Subsysteme, Anwendungssysteme (ORBIS), Projektmanagement und IT-Schulungen. Die Abteilung
umfasst derzeit 12 Mitarbeiter/innen.

Im Rahmen einer Nachfolgebesetzung suchen wir zum nächstmöglichen
Zeitpunkt in Vollzeitbeschäftigung einen

IT-Leiter (m/w)
Zu Ihren Aufgabenschwerpunkten gehören insbesondere:
• Verantwortung für das IT-Ressourcenmanagement unter Berücksichtigung

der unternehmenspolitischen Zielsetzungen
• Weiterentwicklung des strategischen IT-Konzepts
• Entwicklung und Implementierung von IT-Richtlinien in Kooperation mit z.B.

dem Qualitätsmanagement und den weiteren Betrieben der Gesundheits-
holding GmbH

• Lizenzstrategie
• Ausbau von Geschäftsbeziehungen
• Budgetverantwortung für den Gesamtbereich IT
• fachliche und disziplinarische Führung der unterstellten Mitarbeiter/innen
• Weiterentwicklung und Coaching der unterstellten Mitarbeiter/innen

Die IT-Leitung berichtet direkt an die Bereichsleitung. Zu den
Anforderungen gehören insbesondere:
• abgeschlossenes Wirtschafts- und/oder Informatikstudium (BA/FH/TU) oder

vergleichbare Ausbildung bzw. Berufserfahrung
• Kenntnisse in Projektleitung, betriebswirtschaftliches Know-how und

Erfahrungen im Gesundheitswesen sind zwingend erforderlich
• mehrjährige Führungserfahrung ist wünschenswert
• Kenntnisse in aktuellen Entwicklungsstandards und Methoden sowie in

aktuellen IT-Trends
• zielorientierte Anwendung der analytischen und methodischen Fähigkeiten
• unternehmerisches Denken und Handeln
• service- und kundenorientierte Kommunikation und Arbeitsweise
• Belastbarkeit, Durchsetzungsvermögen, Konfliktfähigkeit und Mitarbeiter-

motivation

Des Weiteren suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das Team
„Anwendungssysteme“ mehrere

Anwendungsbetreuer (m/w)
Zu Ihren Aufgabenschwerpunkten gehören insbesondere:
• Auftragsmanagement im Rahmen des eingesetzten Klinik-Informationssystems

ORBIS/NICE einschließlich Anwendungsbetreuung, Parametrierung und
Programmverwaltung

• Sicherstellung und Optimierung bestehender klinischer Prozesse in den
Anwendungsbereichen

• Bearbeitung von Fehlermeldungen und Störungen innerhalb der Systeme
in enger Abstimmung mit den Anwendern/-innen im Rahmen des Fehler-
managements

• Mitarbeit in verschiedenen IT- und Schnittstellenprojekten
• Umgang mit dem eingerichteten Reportgenerator und dem klinischen

Formularwesen

Die Stellen sind dem Teamleiter für den Anwendungsbereich
unterstellt und zu den Anforderungen gehören insbesondere:
• medizinisch-pflegerische Berufserfahrung
• gute Kenntnisse in Klinik-Informationssystemen, idealerweise ORBIS
• service- und ergebnisorientiertes Denken und Handeln
• eine offene und kommunikative Art
• die Fähigkeit, sich auf die Prioritäten und Bedürfnisse der Anwender/innen

verschiedener Berufsgruppen einstellen zu können
• Erfahrungen in der Projektarbeit sowie im Umgang mit Reportgeneratoren

und im Formularwesen wären von Vorteil

Wir bieten Ihnen ein interessantes und spannendes Tätigkeitsumfeld auf einem unbefristeten Arbeitsplatz sowie Arbeitsbedingungen nach den Regelungen des
Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst.

Für Rückfragen und nähere Auskünfte steht Ihnen der Bereichsleiter, Herr Butenschön, unter der Durchwahl 04131 77-2510 gern zur Verfügung. Wir freuen
uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung bis zum 21.11.2008 an folgende Adresse richten:

Städtisches Klinikum Lüneburg gemeinnützige GmbH · Finanzen und Controlling · Herrn Butenschön · Postfach 2823 · 21318 Lüneburg
www.klinikum-lueneburg.de

Speziell für zentrale Notaufnahmen,
Facharztambulanzen, Operationssäle und
Stationen präsentiert die Magrathea Infor-
matik GmbH zur MEDICA 2008 Dash-
board-Lösungen, die Abläufe und zugleich
die Behandlungsqualität verbessern.

Mit der Erweiterung auf zentrale Not-
aufnahmen, Facharztambulanzen Ope-
rationssäle und Stationen zeigt 
magrathea auf der diesjährigen MEDICA
die neue Generation des Medical
Dashboards magrathea I.DASH®.

Die eigens auf die Anforderungen der-
Fachbereiche ausgerichteten Systeme op-
timieren den Patientenfluss und die Nut-
zung der Ressourcen.

www.magrathea.de

Per drag & drop Prozesse steuern


